FONDOLAVORO - Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la formazione
continua dell’industria e nelle micro, piccole, medie e grandi imprese
Sede legale: Via A. Bargoni n. 78 - Roma
Godice fiscale: 97563470588

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
BILANCIO AL 31/12/2019

Al'Assemblea dei soci di FONDOLAVORO - Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale perla
formazione continua dell'industria e nelle micro, piccole, medie e grandi imprese.

Signori Soci,

L'Organo di controllo ha svolto durante I'esercizio 2019 sia le funzioni previste dagli artt. 2403 e
segg. c.c. sia quelle previste dall'art. 2409-bis c.c.; pertanto, con la presente relazione rende conto

dell'operato per quanto riguarda le funzioni di controlio legale e controllo contabile espletate dal
01.01.2019 al 31.12.2019

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione di revisione ai sensi dell'art,

14 del decreto legislativo 27 gennaio 2010 n. 39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dell'art.
2429, comma 2, c.c.”.

A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell'art. 14 D.Lgs. 39/2010

Relazione sulla revisione contabile del bilancio di esercizio

A1) Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile dell'allegato bilancio d'esercizio di FONDOLAVORO,
costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2019, dal conto economico, dal rendiconto
finanziario per I'esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, if bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria della societa al 31 dicembre 2019, del risultato 8coNnomico e

dei flussi di cassa per 'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne
disciplinano i criteri di redazione.

A2) Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA ltalia.
Le nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione
Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio desercizio della presente
relazione. Siamo indipendenti rispetto alla societa in conformita alie norme e ai principi in materia
di etica e di indipendenza applicabili nell'ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro
giudizio

A3) Responsabilita degli amministratori e del collegio sindacale per il bilancio d’esercizio
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Gli amministratori sono responsabiii per la redazione del hilancio d'esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi
ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio ¢he non contenga errori significativi
dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita dell' Ente di continuare ad
operare come un'entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per
F'appropriatezza delf'utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata
informativa in materia. Gli amministratori utilizzanc il presupposto della continuita aziendale nella
redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la

liquidazione del Fondo o per l'interruzione dell'attivitd o non abbiano alternative realistiche a tali
scelte.

Il collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalia legge, sul processo
di predisposizione dell'informativa finanziaria del Fondo.

A4) Responsabilita del revisore per ia revisione contabile del bilancio d’esercizio.

I nostri obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il hilancio d'esercizio nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non
intenzionali, e 'emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per
ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la
garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA
Italia individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi
o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa
ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare
le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d'esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA

Italia, abbiamo esercitato il giudizic professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo
professionale per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

* abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a frodi
0 a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare
it nostro giudizio. 1l rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi & piu elevato
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi
non intenzionali, poiché la frode puo implicare I'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controlio interno:

e abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per
esprimere un giudizio sull'efficacia del controllo interno de! Fondo:

o abbiamo valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effettuate dagli amministratori, inciusa la relativa informativa;

e siamo giunti ad una conclusione sullappropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori
del presupposto della continuitd aziendale. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi
probativi acquisiti fino alla data della presente relazione:
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o abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo
complesso, inclusa I'informativa, e se il bilancio d'esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi
sottostanti in modo da fornire una cotretta rappresentazione,;

¢ abbiamo comunicato ai responsabili dalle attivita di governance, identificati ad un livello
appropriato come richiesto dagli ISA ltalia, tra gli altri aspetti, ia portata e |a tempistica pianificate
per la revisione contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative
nel controllo interno identificate nel corso della revisione contabile.

AB5) Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Gli amministratori di FONDOLAVORO sono responsabili per la predisposizione della relazione

sulla gestione al 31/12/2019, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio d'esercizio e la sua
conformita alle norme di legge

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione SA Italia n. 7208 al fine di esprimere
un giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio di
FONDOLAVORO al 31/12/2019 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di
rilasciare una dichiarazione su eventuali error! significativi

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione e coerente con il bilancio d'esercizio di
FONDOLAVORO al 31/12/2019 ed e redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all'art. 14, comma 2, lett. &), del D.Lgs. 38/2010, rilasciata

sulla base delle conoscenze e della comprensione dellimpresa e del relativo contesto acquisite
nel corso dell'attivita di revisione, non abbiamo nulla da riportare.

Sulla base dei controlli espletati e degl accertamenti eseguiti si rileva, in via preliminare, che il
progetto di bilancio sottoposto alle Vostre deliberazioni corrisponde alle risultanze della contabilita
sociale e che, per quanto riguarda la forma e il contenuto, gli schemi di Stato patrimoniale e di
Conto economico sono stati redatti nel rispetto della vigente normativa e con l'applicazione dei
criteri esposti dall'Organo Amministrativo.

La Nota integrativa, assolve quanto previsto dali'art. 2427 del Codice Cwile
In particolare, si riferisce quanto segue:

e in base agli elementi acquisiti in corso d'anno si puo affermare che nella stesura del bilancio
sono stati rispettati i principi di redazione stabiliti dal Codice Civiie, ed in particolare il principio
della prudenza neile valutazioni ed if principio di cassa.

o ilibri ed i registri societari messi a disposizione ed analizzati sono stati tenuti secondo quanto
previsto dalla normativa vigente; dalla verifica degli stessi si & constatata la regolare tenuta
della contabilita sociale, nonché la corretta rilevazione delle scritture contabili e dei fatti
caratterizzanti la gestione.

s i criteri adottati nella formazione del progetto di bilancio ed esposti nella Nota integrativa
risultano conformi alle prescrizioni di cui all’ art. 2423 del Codice Civile e, pertanto,
consentono di dare una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale ed
economica di FONDOLAVORO.

e si pud confermare che non si sono verificati casi eccezionali che imponessero di disapplicare
singole norme di legge in ordine alla rappresentazione veritiera e corretta del bilancio (art.

2423, 4° comma, del Codice Civile) o in ordine ai criteri di valutazione (art. 2423-bis, ultimo
comma, del Codice Civile).
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* in base agli elementi acquisiti e ai controlli effetiuati s1 pud affermare che sussiste il
presupposto della continuita operativa.

B) Relazione all'assemblea dei soci ai sensi deli'art, 24298, comma 2 c.c.

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 |a nostra attivita ¢ stata ispirata alle disposizioni
di legge e alle Norme di comportamento del coliegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, nel rispetto delle quali abbiamo effettuato
Fautovalutazione, con esito positivo, per ogni componente il collegio sindacale.

B1) Attivita di vigilanza amministrativa

Il progetto di Bilancio d'esercizio chiuso al 31/12/2018, che I'Organo Amministrativo ha fatto
pervenire, a questo Organo di Controllo ai sensi dell'art. 2429 del Codice Civile per il dovuto esame,
si compone di:

» Stato patrimoniale

e Conto economico

¢ Nota integrativa

¢ Relazione sulla gestione

Il risultato d'esercizio, svidenzia un avanzo di gestione di € 226 695,07 il quale trova riscontro nei
seguenti dati sintetici.

L'esame dello stato patrimoniale evidenzia in via sintetica, | seguenti valori:

| Attivita Euro 1.914.490,47|
'Passivita Euro . 24.330.86

Patrimonio r;etto. ” - IEuro ‘1,663_._464,54 I'
_Avanzo di gestione Euro 226.695,07;

Il conto economico reca, a sua volta, i seguenti sintetici valori:

Valore della produzione ‘Euro 2.323.496,88 |
| Costi della produzione Euro 2.096.801,81
' Differenza {Euro 226.695,07 |

. . | |
| Risultato d'esercizio Euro 226.695,07 |

B2) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss. ¢.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione.

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione, in
relazione alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della
legge e delio statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto
di interesse o tali da compromettere l'integrita del patrimonio sociale

FONDO! AVORO DILANCIO 2019 RELAZIONE (QULEGID SINDACALE 4/6



Abbiamo acquisito dal legale rappresentante e/o dal direttore generale, duranta le riunioni svolte,
informazioni sul generale andamento deila gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché
sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dal Fondo e,
in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazion particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e sul
funzionamento dell'assetto organizzativo della societa, anche tramite la raccolta di informazioni dai
responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilita di quest'ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante l'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e 'esame dei documenti aziendaii, e a tale riguardo, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

Nel corso dell'esercizio non sono stati rilasciati dal collegio sindacale pareri previsti dalla legge.

Nel corso deif'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali
da richiederne la menzione nella presente relazione.

B3) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bitancio, non hanno
derogato alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, comma 4, c.c.

I risultati della revisione legale de! bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione A) della
presente relazione.

Per quanto sopra evidenziato 'Organo di controllo ritiene che I'esercizio sociale 2019 presenti nel
complesso risultati non in linea con le previsioni prospettiche del Fondo, scostamenti perd

giustificati da cause oggettive, e, comunque, coerenti con le valutazioni esposte dall'Organo
amministrativo.

B4) Informativa sul Bilancio d'Esercizio

Approfondendo I'esame del Bilancio d'esercizic chiuso al 31/12/2019 I'Organo di Controllo attesta,
e riferisce che nella redazione del bilancio:

Si e verificata la conformita del bilancio di esercizio alla legge, sia per quanto riguarda la sua struttura
sia in riferimento ai contenuti non esclusivamente formali:

Nel procedimento di stesura del bilancio 'Organo amministrativo non si & avvalso della disposizione

di cui all'art. 2423, c. 4 del Codice Civile per quanto riguarda le deroghe concesse nella redazione
dello stesso;

Il bilancio & conforme ai fatti aziendali ed alle informazioni di cui si & venuti a conoscenza nellc
svolgimento della funzione di controllo;

Il bilancio al 31/12/2019 in esame evidenzia in particolare che i Contributi Paritetici interprofessional
INPS incassati dal Fondo nel corso del 2019 sono stati pari ad €.2.283.752,25, che i trasferiment;
ricevuti di Contributi Paritetici Interprofessionali INPS (portabilita) sono stati pari ad €. 8.008,55,
mentre gli importi Recuperati su Risorse Ex L.388/00 sono stati pari ad €.31.750.00.

Con particolare attenzione alla attivita di formazione finanziata dal fondo nel corso del 2019 sj pone
in evidenza che i costi per Attivita Formativa Aziendale sono stati pari ad €.255.284,85, che i costi
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per Attivita Formativa Territoriale sono stati pari ad €.1 192.558,96, che i costi per Attivita Formativa

Settoriale sono statl pari ad €.28.869,04 ed infine che i costi per Altivita Formativa Individuale sono
stati pari ad €.52.943,21.

Si evidenzia inoltre che le spese di gestione non eccedeno il limite del 8% dei contributi (risorse
pubbliche) incassati nel 2019 (€ 2.283.725,52) per un importo sostenibile di € 182.698.04, le spese
di gestione sostenute dal fondo nell'esercizio 2019 sono state di €.181.431.65. Le spese di gestione
non necessitano quindi di alcuna integrazione da parte dei soci del fondo.

Si specifica, altresi, che Porgano amministrativo ha distinto la spesa del personale tra i conti
dell'attivita di gestione e quelli delle attivita propedeutiche alla formazione come da prospetto riportato
in nota integrativa, in quanto nel corso dell'anno 2019 il personale, pur impegnato nelf'attivita di

formazione, che ha avuto un significativo incremento rispetto agh anni precedenti, & stato anche
interessato in attivita di gestione amministrativa e attivita di marketing.

Appare opportuno dare atto che, con I'attivita di formazione in corso da parte di FONDOLAVORO,
sussistono le condizioni alla operativitd come entita in funzionamento e nel rispetto della continuita

aziendale. Detti presupposti sono confermati dal numero sempre crescente delle imprese aderenti al
Fondo.

B5) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione de! bilancio

Per quanto sopra rappresentato, si attesta che il progetto di bilancio dell'esercizio in esame nel suo
complesso & redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria nonché il risultato della gestione economica del Fondo, in conformita alle
norme ed ai principi contabili adottati per la formazione del bilancio.

Considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta il collegio propone alla assemblea di approvare
il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019, cosi come redatto dagli amministratori.

IL COLLEGIO SINDACALE [’

(dott. Emilio PEZONE) /1\) 2 Y LouA

(dott. Marco LIISTRO)

{dott. Mauro IEMMA)
o D
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